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PROGRAMA DE COMPROMETIMENTO E GRATUIDADE - PCG
EDITAL 001/2026
EDITAL PERMANENTE 2026

A Diretora do Departamento Regional do Servigo Social do Comércio/Sesc — Administracédo
Regional, no Estado de Santa Catarina, em exercicio, no uso de suas atribuigbes, TORNA PUBLICO
o processo seletivo para ingresso no Programa de Comprometimento e Gratuidade — PCG,
vigéncia 2026, obedecidas as normas e disposi¢cdes contidas neste Edital.

1. DO PROGRAMA

1.1. O Programa de Comprometimento e Gratuidade, doravante denominado PCG, beneficiara
os trabalhadores do Comércio de Bens, Servigos e Turismo, seus dependentes e estudantes da
educacido basica, desde que atendam a condi¢do de baixa renda, cuja renda familiar bruta nao
ultrapasse o valor de dois salarios minimos nacionais per capita, conforme resolugéo Sesc

1.589/2024.
2. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1. Este processo seletivo tem por objetivo disponibilizar bolsas de estudo, referente as atividades
de Ensino Fundamental e Educacéo Infantil (a partir de 2 anos), periodo parcial e integral.

2.2. Ainscricdo dos candidatos no processo seletivo para preenchimento das vagas do PCG, objeto
deste Edital, é feita a partir das informagbes prestadas pelos seus responsaveis legais e sob sua
responsabilidade, por meio de preenchimento dos documentos constantes no item 4.3,
comprometendo-se a disponibilizar dados corretos e verdadeiros, sob pena de falsidade, nos termos

da lei'.

2.3. A andlise das informagdes fornecidas sera feita a partir dos critérios estabelecidos no Protocolo
de Compromisso (item 1.1) e da documentagdo apresentada pelo interessado, no prazo e local
previsto neste Edital.

2.4. Havendo qualquer irregularidade nos documentos apresentados, o candidato tera seu processo
cancelado, imediatamente, pelo Sesc-SC.

2.5. Entende-se como renda per capita o somatorio da renda bruta de cada morador do domicilio
dividido pela quantidade de moradores do domicilio/grupo familiar.

Exemplo: no domicilio moram o pai, mée, filho e avé materno. Somam-se as rendas: Pai (R$ 2.000,00)

+ Mae (R$ 3.000,00) + Filho (R$ 0,00) + Avd Materno (R$ 1.500,00), totalizando R$ 6.500,00. Apds,
dividir a renda bruta familiar pelo nimero de integrantes: R$ 6.500,00 / 4 = R$ 1.625,00. Esse valor

1Art. 299 do Cdédigo Penal
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final (R$ 1.625,00 em nosso exemplo) deve ser de até 2 salarios minimos nacionais para o candidato
desse grupo familiar possuir direito a bolsa PCG.

2.6. Para fins do calculo de renda bruta devera ser considerado apenas os valores recebidos
periodicamente, como salario, demais receitas como proventos, aluguéis, aposentadorias, seguro-

desemprego, pensio alimenticia, rendimentos, recursos de programas de transferéncia de renda,
entre outros. Ndo devem ser incluidos para calculo os rendimentos variaveis, tais como bdénus,

comissoes, participagao nos lucros, entre outros.

2.7. A candidatura a vaga destinada ao Processo Seletivo do PCG sera realizada através de
agendamento prévio, obedecendo a ordem de chegada, o agendamento podera ser efetuado
presencialmente ou por telefone, na unidade Sesc-SC de interesse, obedecendo rigorosamente o
nimero de vagas, por opgdo de curso e turno; se ndo exercido a entrega das documentagoes
necessarias, a candidatura a vaga sera repassada automaticamente para o proximo candidato.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1. O responsavel legal, para realizar a inscricdo, devera:

a) Possuir renda bruta familiar de até 02 (dois) salarios minimos per capita vigentes no Pais;

b) Nao apresentar condigdo de empresario (Sociedade Empresaria Limitada). Seréo analisadas
pontualmente as solicitagdes dos dependentes de Microempreendedor Individual (MEI).

4. DA INSCRIGAO

4.1. Antes de efetuar a inscrigdo do PCG, o candidato devera conhecer o Edital e estar ciente de
todos os requisitos exigidos para candidatar-se & vaga, bem como, todas as normas internas e
legislagdo que orientam a atividade. E, também, informar-se da disponibilidade de vagas na
unidade/atividade que tiver interesse.

4.2. A inscricdo no PCG sera presencial, devendo ser realizada pelo responsavel legal,

pessoalmente, na unidade do Sesc-SC de interesse, com horario previamente agendado (os dias e
horarios para inscrigdo dos candidatos sera divulgado nos murais e na central de relacionamento da

unidade de interesse).
4.3. No ato da inscrigdo o responsavel legal devera apresentar as declaragdes (anexos) devidamente
preenchidas, assinadas, datadas e com reconhecimento da assinatura em cartdrio, ou assinatura

digital via GOV, quando estiver estabelecido no documento. S6 sera aceita a solicitagdo de bolsa de
estudo se todos os documentos previstos neste Edital forem entregues. Os documentos que deverdo

ser apresentados s3o:
4.3.1.Ficha de Inscri¢do devidamente preenchida e assinada no periodo estabelecido no item 11;

4.3.2. Autodeclaracgido de baixa renda de até 2 salarios minimos per capita;
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4.3.3. Copia do RG/CPF ou Certiddo de Nascimento do candidato;

4.3.4. Coépia do RG/CPF do responsavel legal pelo aluno. Caso o responsavel legal ndo seja o pai ou
a mae, devera ser apresentado a Declaragao de Guarda emitida pelo Juizado da Infancia e Juventude
ou, em caso de guarda proviséria, uma Procuragdo Judicial autorizando a guarda.

4.3.5. Copia do RG/CPF ou Certiddo de Nascimento (quando for menor de idade) de todos os
integrantes da familia que residem no mesmo enderego;

4.3.6. Copia da carteira de trabalho (CTPS), apenas em formato digital, de todos os integrantes da
familia, com idade igual ou superior a 16 anos, que residem no mesmo enderego:

a) Na&o sera aceito copia da carteira de trabalho em formato fisico/papel, apenas em formato digital;

b) A Carteira de Trabalho Digital esta disponivel para todos os cidad&os, via Web, ou através de
aplicativo para celular nas versées iOS e Android. Para acessar o documento, basta baixar
gratuitamente o aplicativo na loja virtual (Google Play para Sistemas Operacionais Android e Apple
Store para Sistemas Operacionais 10S), ou acessar via Web, por meio do link

https://servicos.mte.gov.br/;

c) Para obtengéo do referido documento (CTPS Digital) é necessario estar previamente cadastrado
no endereco eletrénico: https://acesso.gov.br. Para quem ja possui cadastro no sistema, basta usar
seu Jogin e senha de acesso no App Carteira de Trabalho Digital;

d) Ao imprimir o documento Carteira de Trabalho Digital sera apresentado os dados de Qualificagao
Civil e Contratos de Trabalho (Todos os contratos e Outros vinculos de trabalho);

e) A data de emissdo do documento CTPS Digital ndo poderé ser superior a 30 (trinta) dias;

f) Caso algum integrante da familia nunca tenha exercido profissdo com carteira de trabalho
assinada, o mesmo também tera acesso ao aplicativo/documento, mas serdo apresentados apenas
seus dados pessoais de qualificagéo civil.

g) A copia do CAGED podera ser aceita como substituto da Carteira de Trabalho Digital, desde que
contenha os dados completos de vinculos empregaticios e qualificagdo civil do integrante.

4.3.7. Copia dos contracheques ou outros documentos de comprovagao de renda de todos os
integrantes da familia, com idade igual ou superior a 16 anos, que residam no mesmo endereco com
data de emisséo inferior a 30 dias, observando os itens abaixo:

a) Caso seja funcionario de instituicdo publica em que nao houver registro em carteira, anexar ao
processo copia do termo ou portaria onde conste a data da posse;

b) Caso algum integrante ndo possua comprovagao de renda formal (autbnomo), devera preencher,
assinar e reconhecer firma em cartério, ou assinar digitalmente via GOV, a Declaragdo Complementar
de Renda Familiar indicando que exerce atividade informal;

c) Caso algum integrante esteja desempregado e n&o exerga atividade informal, devera preencher,
assinar e reconhecer firma em cartério, ou assinar digitalmente via GOV, a Declaragdo Complementar
de Renda Familiar indicando que nao exerce atividade formal;
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d) Caso os pais sejam separados devera preencher, assinar e reconhecer firma em cartorio, ou
assinar digitalmente via GOV, a Declaragdo Complementar de Renda Familiar, informando o valor da
pensdo alimenticia e o beneficiario. Caso haja irméaos, deve ser informado o valor total da pensdo
recebida por todos (descrever o nome de todos);

e) Caso algum integrante da familia seja MEI (Microempreendedor Individual), além do
preenchimento do documento Declaragdo Complementar de Renda Familiar, devera apresentar
Declaragdo de Registro do MEI e a Declaragdo Anual de Renda do exercicio anterior (SIMEI);

f) Caso algum integrante receba seguro-desemprego, aposentadoria, penséo, auxilio doenca, entre
outros, devera preencher, assinar e reconhecer firma em cartério, ou assinar digitalmente via GOV, a
Declaragdo Complementar de Renda Familiar indicando que recebe o beneficio previdenciario e que
ndo exerce atividade formal. No caso em que nao houver recebimento do beneficio seguro-
desemprego, anexar ao processo copia do termo de rescisdo do contrato de trabalho onde conste o

motivo da saida;

4.3.8. Copia do comprovante de residéncia com data de emissé&o inferior a 30 dias, em nome de um
dos responsaveis ou de terceiro mediante apresentagdo do contrato de locagéo. Entende-se por
comprovante de residéncia as faturas de luz, agua, telefone, cartao de crédito, entre outros, que conste

o nome e o enderego do responsavel;

4.3.9. Espelho Uniforme Escolar devidamente preenchido e assinado, conforme critérios
estabelecidos no Manual da Familia PCG (anexo).

4.4. Nos casos em que houver irmaos inscritos no mesmo Edital, deverdo ser encaminhadas as
documentagdes em processos distintos. Para cada processo devera constar a Ficha de Inscrigao,
preenchida e assinada, a Autodeclaragéo de renda bruta familiar de até 2 (dois) salarios minimos per
capita e demais cépias das documentagdes exigidas. As declaragdes que devem ser autenticadas
poderao ser realizadas em via Unica e devera constar cépia destas documentagdes no outro processo.

4.5. Em caso de menor envolvido em acgéo judicial e havendo necessidade de sigilo na publicagao
das etapas do processo de aprovagdo, o responsavel devera informar ao Sesc-SC, mediante
apresentagdo de documento comprobatério da necessidade de sigilo, para que sejam mantidos em
segredo os dados do menor, assim como seu nome em ata.

4.6. O responsavel legal ird participar de uma entrevista comprobatéria, que sera realizada pela
comiss3o avaliadora local do Programa, no mesmo momento da entrega dos documentos

4.7. Na entrevista comprobatéria sera aplicado o Questionario Socioecondmico com direito do Sesc-
SC de excluir do processo seletivo aquele que n&o responder de forma correta e completa ou
apresentar informagdes divergentes dos documentos apresentados.

4.8. Todos os documentos listados no item 4.3 serdo analisados pela comisséo local do PCG.
Somente os documentos dos candidatos que atenderem plenamente os requisitos e forem pré-
aprovados pela comiss3o local do PCG é que serdo enviados ao Departamento Regional do Sesc-
SC, em Floriandpolis/SC. A comissdo do Departamento Regional verificara se todos os requisitos do
programa foram atendidos e divulgara a relagdo dos aprovados.
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5. DO PROCESSO DE SELEGAO

5.1. Anadlise e selegao serado regidas pelos seguintes critérios:
a) Andlise da Ficha de Inscri¢ao (anexo I);

b) Analise da Autodeclaragédo de Baixa Renda (anexo ),

c) Analise dos comprovantes de renda;

d) Analise da Declaragdo Complementar de Renda (anexo llI).

Paragrafo Unico — A autenticidade das informagdes fornecidas pelos candidatos podera ser verificada
a qualquer momento, por meio de entrevistas, Vvisitas ou outros mecanismos.

6. DA COMPROVAGAO DOS REQUISITOS

6.1. O responsavel legal do candidato, caso convocado para a comprovagéo dos requisitos devera
se apresentar na data definida pelo Sesc-SC, pessoalmente, munido do documento de identidade
original e dos documentos solicitados na convocagéo.

6.2. A nio apresentagdo dos documentos solicitados na convocagéo implica na eliminagao
automatica do candidato do processo.

7. DA GRATUIDADE

7.1. Os candidatos contemplados terdo direito gratuitamente a bolsa integral da atividade, conforme
os padrdes estabelecidos pelo Sesc-SC, incluindo material escolar, material didatico, uniforme e
lanche. A entrega do material escolar, do material didatico e dos uniformes aos candidatos
contemplados sera feita apos o devido processo licitatério de compra, conforme resolugao vigente.

8. DO UNIFORME

8.1. O Sesc-SC destaca a importancia do correto preenchimento do Espelho Uniforme Escolar,
garantindo a escolha do tamanho do uniforme para o préximo ano letivo, com inicio das aulas em
fevereiro de 2026, providenciando ainda, desta maneira, que cada aluno esteja vestido
adequadamente durante suas atividades escolares.

8.2. A consulta dos tamanhos disponiveis e as respectivas orientagbes para a escolha correta
estardo disponiveis no Manual da Familia PCG (anexo).

8.3. Ressaltamos que o Manual da Familia PCG fornecera todas as informagbes necessarias para
auxiliar na escolha adequada do tamanho do uniforme.
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9. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO E INCLUSAO NO PCG

9.1. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

9.1.1. A relacdo dos candidatos selecionados sera divulgada no site do Sesc-SC, no enderego
eletrénico https://www.sesc-sc.com.br/blog/home/programa-de-comprometimento-e-gratuidade e no
quadro de aviso das unidades operacionais do Sesc-SC, conforme cronograma previsto no item 11.

9.2. DAINCLUSAO NO PCG

9.2.1. A inclusdo dos classificados sera efetuada na Central de Atendimento onde o processo foi
protocolado, conforme item 11 deste Edital, mediante assinatura de Termo de Compromisso pelo
responsavel legal;

9.2.2. O ndo comparecimento no prazo estabelecido para assinatura do Termo de Compromisso
implicara na perda da bolsa.

9.2.3. Nao sera admitida a inclusdo condicionada, ou seja, quando o candidato ndo apresentar todos
os documentos exigidos.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo das normas para o processo seletivo deste
Edital e em outros comunicados a serem publicados.

10.2. O candidato convocado para a realizagéo de qualquer fase vinculada ao processo seletivo e que
n&o atender no prazo estipulado pelo Sesc-SC, sera considerado desistente, sendo automaticamente
excluido do processo seletivo.

10.3. E de inteira responsabilidade do candidato/responsavel, acompanhar todos os atos, editais e

comunicados referentes a esse processo seletivo, que sejam publicados e/ou divulgados na internet,
no enderego eletrénico https://www.sesc-sc.com.br/blog/home/programa-de-comprometimento-e-

gratuidade.

10.4. O aluno que ndo obtiver frequéncia minima de 75%, evadir-se ou for reprovado perdera a
gratuidade, sem possibilidade de retorno no periodo de um ano a essa condigao.

10.5. O Sesc-SC reserva-se o direito de cancelar, adiar ou remanejar turmas que ndo alcancem o
namero minimo necessario de alunos matriculados para realizagdo do curso, bem como, a

disponibilidade de bolsas.

10.6. Para comunicar a desisténcia da bolsa de estudos o responsavel legal devera se dirigir a Central
de Atendimentos do Sesc-SC para formalizar o pedido.

10.7. A gratuidade oferecida neste Edital é referente ao exercicio de 2026, a partir da data de
divulgacéo dos resultados e esta atrelada a unidade onde o pedido de bolsa foi realizado.
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10.8. O candidato que omitir ou prestar informagées e/ou apresentar documentagao falsa tera a vaga
cancelada, mesmo que o fato seja constatado no decorrer do curso.

10.9. Nao havera possibilidade de recurso do resultado publicado e os processos de solicitagao de
bolsa de estudos indeferidos serdo descartados.

10.10. N&o sera aceito qualquer documento apés o periodo de inscricao constante no item 11 deste
Edital.

10.11. O Sesc-SC reserva-se o direito, a qualquer tempo, de ratificar a situagcdo econémica
apresentada pela familia neste processo mediante visita domiciliar e/ou solicitagdo de

documentos complementares.

10.12. O Sesc-SC se reserva no direito também de, a qualquer tempo e em qualquer fase do
processo, cancelar o direito a bolsa caso haja por parte do candidato e/ou responsavel pratica
de algum ato em desacordo com a lei, ou regulamento e instrugées normativas da Instituicao,
bem como em caso de ma conduta comportamental a outros clientes ou colaboradores do

Sesc-SC.

10.13. Casos omissos ou nao previstos neste Edital serdo analisados pela Comisséo avaliadora do
PCG do Departamento Regional Sesc-SC.

10.14. O candidato a bolsa do Programa de Comprometimento e Gratuidade possui ciéncia, concorda
e autoriza a coleta dos dados fornecidos ao Sesc-SC, no momento de cadastro, e o seu tratamento e
armazenamento durante o periodo de cinco anos (contados a partir da aprovagdo de contas das
administragées do Sesc, em Santa Catarina e do Sesc Nacional). Esses dados seré&o utilizados para
fins estatisticos, cadastrais, de divulgacdes de resultados (publicagdo da ata resultados no site do
Sesc-SC, divulgando: nome completo, atividade e unidade qual foi contemplada a bolsa no programa),
para contato (telefone e e-mail) e para atendimento dos 6rgaos de fiscalizagéo (Tribunal de Contas da
Unido- TCU, Controladoria Geral da Unido - CGU e Conselho Fiscal do Sesc-SC).

Departamento Regional Sesc-SC Rua Felipe Schmidt, 785, Centro, 88010-002 | Floriandpalis/SC
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Fase Periodo Descrigdo
O responsavel legal devera procurar a Unidade Operacional de interesse
Oz semana | PE2 agendar o dia e o horéario da entrevista (o agendamento podera ser
5 feito presencialmente ou por telefone), bem como a entrega da
Agendamento do més = . . -
Snferior documentagdo, conforme o horario de funcionamento da unidade. A

unidade orientara sobre o formato adequado para a entrega dos
documentos.

Entrega dos

documentos o - O responsavel devera agendar horario para realizar a inscrigio no setor de
1° a 15° dia de . : :
= Relacionamento com o Cliente, da unidade do Sesc-SC, conforme
cada més 5
agendado previamente.
Entrevista
Do momento
dainscricio | A Comissdo Local do PCG devera enviar todos os processos ao
até o dia 15 de | Departamento Regional do Sesc/SC através do sistema.
Analise dos cada més
PIocessos 32 m:gieg? A Comissao do PCG do Departamento Regional Sesc/SC devera analisar
até dia 28 de | ©8 pedidos de bolsa e preparar a divulgagédo da relagdo dos candidatos
- aprovados.
cada més
Divulgagao Ultimo dia atil | A Comissdo do PCG do Departamento Regional do Sesc-SC publicara no

dos resultados

de cada més

site institucional a relagdo dos candidatos aprovados.

Confirmagao
da matricula

Até o quinto
dia util do més
subsequente

Os candidatos aprovados deverdo comparecer e confirmar sua matricula,
por meio da assinatura do Termo de Compromisso do PCG, na Unidade
Operacional do Sesc-SC de inscrigéo.

Diretor Regional do Ses

Departamento Regional Sesc-SC

Florianépolis, 18 de fevereiro de 2026.

~SC, em exercicio

Rua Felipe Sgfimidt, 785, Centro, 88010-002 | Floriandpolis/SC
www.sesc-s€.com.br | sesc-sc@sesc-sc.com.br
Fone/Fax: (48) 32514800




Sesc

Fecomércio
SenacC

ANEXO | — FICHA DE INSCRICAO
PROGRAMA DE COMPROMETIMENTO E GRATUIDADE - PCG

Ano de concessao da bolsa: 2026

Unidade do Sesc:

Nome do Aluno:

Idade:

Dados do Responsavel Legal:

Nome do Responsavel:

RG: Estado Civil: Telefone fixo: ()
CPF: Profissao: Telefone Celular: ()
Endereco:
Complemento: | Bairro:
Cidade: | UF: | CEP:
Atividade Turno Idade/Ano
() Matutino ( )Vespertino | ()2 anos ()3 anos ()4 anos ()5anos

() Educagéo Infantil

( )Integral

()2e3anos ()3e4danos ()4 e5anos

() Ensino Fundamental | ( ) Matutino

(' )Vespertino

( )1°ano ( )2°ano ( )3°ano( )4°ano ( )5°ano

( )6°ano ( )7°ano ( )8°ano ( )9°ano

Dados do grupo familiar:

Total da renda bruta familiar: | R$
Quantidade de pessoas que vivem na mesma residéncia:
Renda per capita: | R$

O candidato a bolsa do Programa de Comprometimento e Gratuidade possui ciéncia, concorda e autoriza a coleta dos dados
fornecidos ao Sesc-SC, no momento de cadastro, e o seu tratamento e armazenamento durante o periodo de cinco anos
(contados a partir da aprovagéo de contas das administracdes do Sesc, em Santa Catarina e do Sesc Nacional). Esses
dados seréo utilizados para fins estatisticos, cadastrais, de divulgacdes de resultados (publica¢éo da ata resultados no site
do Sesc-SC, divulgando: nome completo, atividade e unidade qual foi contemplada a bolsa no programa), para contato
(telefone e e-mail) e para atendimento dos 6rgdos de fiscalizagédo (Tribunal de Contas da Unido- TCU, Controladoria Geral
da Uniédo - CGU e Conselho Fiscal do Sesc-SC).
Venho pelo presente, requerer vaga no Programa de Comprometimento e Gratuidade ao aluno (a) e atividade (s) acima
descritos. Ciente do regulamento descrito neste documento, informo acima os principais dados socioeconémicos de meu
nucleo familiar, para prévia anélise. Nestes Termos, pego deferimento.

Departamento Regional Sesc-SC

Local

. Data, de de 2026.

Assinatura Responsavel Legal

Rua Felipe Schmidt, 785, Centro, 88010-002 | Floriandpolis/SC
WWW.Sesc-sc.com.br | sesc-sc@sesc-sc.com.br
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ANEXO Il — AUTODECLARAQAO DE BAIXA RENDA
Eu, , portador do CPF n°
, responsavel legal do(a) menor
, hascido em / / , declaro e

atesto que sua renda per capita familiar mensal nao ultrapassa o valor de 2 (dois) salarios minimos federais,
estando, assim, apto(a) a se candidatar/usufruir de uma vaga no Programa de Comprometimento e Gratuidade
(PCG) do Servigco Social do Comércio (Sesc), atendendo a condicdo de baixa renda.

Declaro também que:

a) Recebi do Sesc todas as informagfes necessarias para compreensdo das condi¢cées que me habilitam
a me inscrever, inclusive a definicdo de baixa renda, tendo conhecimento das Normas do Programa de
Comprometimento e Gratuidade (PCG).

b) Devo informar ao Sesc caso a renda per capita familiar mensal ultrapasse 2 (dois) salarios minimos
federais.

¢) Autorizo que o Servigo Social do Comércio (Sesc), em razdo de minha participagdo no Programa de
Comprometimento e Gratuidade (PCG), disponha dos meus dados pessoais e dados pessoais sensiveis, de
acordo com os artigos 7° e 11° da Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), e os
disponibilize as autoridades competentes para fins de prestacdo de contas, de acordo com a necessidade.

d) Autorizo o uso da minha imagem e voz para fins de divulgagéo e publicidade das a¢des do Servigo
Social do Comércio (Sesc), em carater definitivo e gratuito, em fotos e filmagens.

e) Compreendo e aceito 0 acima exposto e declaro que as informacdes ora prestadas sdo verdadeiras
para todos os efeitos legais cabiveis, nos termos do Art. 299 do Cd6digo Penal — Decreto-Lei n° 2.848/1940.

Local . Data, de de 2026.

Assinatura Responséavel Legal

Departamento Regional Sesc-SC Rua Felipe Schmidt, 785, Centro, 88010-002 | Florian6polis/SC
WWW.Sesc-sc.com.br | sesc-sc@sesc-sc.com.br
Fone/Fax: (48) 32514800
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Sesc

Fecomércio
SenacC

ANEXO Il - DECLARACAO COMPLEMENTAR DE RENDA FAMILIAR
PROGRAMA DE COMPROMETIMENTO E GRATUIDADE - PCG

Nome do(a) declarante:

Declaro para os devidos que:

() NAO EXERCO qualquer tipo de atividade remunerada, formal ou informal, fixa ou temporaria, onde me condiciono &
situagdo de dependente financeiro de minha familia.

() Exerco, como minha principal atividade econdmica, a funcéo de onde, obtenho

como renda bruta mensal o valor aproximado de R$

() Recebo mensalmente Pensédo Alimenticia no valor de R$ em meu nome ou em nome do meu

dependente

() N&o recebo penséo alimenticia em nome do meu dependente

() Recebo mensalmente o beneficio previdenciario* no valor de
R$
() Recebo mensalmente renda complementar pelo motivo: no valor de R$

. (Exemplos: ajuda de custo, aluguéis em meu nome, entre outros.)

* Obrigatério mencionar o tipo de beneficio recebido.
Exemplo de Beneficios Previdenciarios: aposentadoria por invalidez, auxilio-acidente, aposentadoria por idade,

aposentadoria por tempo de contribuicdo, aposentadoria especial, salario-maternidade, penséo por morte, auxilio-recluséo.

Autorizo o Sesc-SC a verificar as informagdes acima apresentadas e por ser esta a expressao da verdade, firmo o presente.
O candidato a bolsa do Programa de Comprometimento e Gratuidade possui ciéncia, concorda e autoriza a coleta dos dados
fornecidos ao Sesc-SC, no momento de cadastro, e 0 seu tratamento e armazenamento durante o periodo de cinco anos
(contados a partir da aprovagéo de contas das administracdes do Sesc, em Santa Catarina e do Sesc Nacional). Esses dados
serdo utilizados para fins estatisticos, cadastrais, de divulgag6es de resultados (publicacéo da ata resultados no site do Sesc-
SC, divulgando: nome completo, atividade e unidade qual foi contemplada a bolsa no programa), para contato (telefone e e-
mail) e para atendimento dos 6rgédos de fiscalizagao (Tribunal de Contas da Unido- TCU, Controladoria Geral da Uniéo - CGU
e Conselho Fiscal do Sesc-SC).

Local . Data, de de 2026.

Assinatura do(a) declarante, quando menor

Assinatura do(a) declarante ou, se menor, do(a) Responsavel legal
(Autenticacdo em Cart6rio ou assinatura digital via GOV)

Departamento Regional Sesc-SC Rua Felipe Schmidt, 785, Centro, 88010-002 | Florian6polis/SC
WWW.Sesc-sc.com.br | sesc-sc@sesc-sc.com.br
Fone/Fax: (48) 32514800
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APRESENTACAO

Para ampliar ainda mais o acesso do publico aos seus
servicos, o Sesc conta com o Programa de Comprometimento

e Gratuidade (PCG), que aplica recursos em educacdo

basica continuada e acdes educativas. Pelo menos metade
desses recursos é destinada a acdes totalmente gratuitas
para pessoas com renda bruta familiar de até trés salarios
minimos nacionais — prioritariamente credenciados do Sesc e
estudantes da educacao basica.

O subsidio do Sesc ¢é integral, compreende taxas,
mensalidades e outros recursos materiais indispensaveis para
participacao do beneficiario nas atividades e acdes ofertadas.



DIREITOS E DEVERES

DA CRIANCA E DA FAMILIA

O material didatico da crianca, assim como os kits de material
escolar e o uniforme completo, que compoéem a bolsa, sdao
entregues na Escola, no inicio do ano letivo. Tenha sempre
como referéncia a Coordenacao Pedagodgica e a equipe

de Secretaria Escolar para esclarecer as suas duvidas e
necessidades.

O uso do uniforme é obrigatorio nas Escolas Sesc e é
composto por 2 pecas de cada modelo.

Cada crianca recebe 1 peca de moleton e 1 peca de jaqueta. O
Jaleco € utilizado apenas nas Escolas que possuem Multilab.



UNIFORMES
E TAMANHOS

O uniforme dos estudantes da Escola Sesc Santa Catarina €
composto por jaqueta unissex, calca, blusa moleton unissex
com elastico, bermuda unissex com elastico, short saia (para
meninas), camiseta manga curta, camiseta manga longa,
regata cava larga. Na Educacao infantil a camiseta é da cor
amarela. No Ensino Fundamental | (1° ao 5° ano), a camiseta é
azul e no Ensino Fundamental Il (6° ao 9° ano), a camiseta é
vermelha.

UNIFORME EDUCACAO INFANTIL (CRECHE A PRE-ESCOLA)




UNIFORME ENSINO FUNDAMENTAL Il (6° AO 9°)

No documento Anexo IV, vocé tera acesso ao ESPELHO DO
UNIFORME ESCOLAR. Nele, vocé devera marcar os tamanhos de
uniforme adequados para a crianca. Tenha atencao e, em caso de
duvidas, solicite apoio da equipe Sesc. Nao fique com duvidas. Ao
final do processo, a ficha deverd ser entregue para a equipe
Escolar e a familia podera ficar com uma copia.

Manual da Familia - Programa de Comprometimento e Gratuidade Sesc



TAMANHOS

Ref: 91

Modelo: camiseta manga curta

Grade: 0 ao EGG

Data: Julho/2024

TAMANHO A B
00 34cm 31cm
02 37cm 33cm
04 44cm 35cm
06 49cm 37cm
08 51cm 39cm
10 56cm 41cm
12 60cm 44cm
14 63cm 48cm
P 64cm 50cm

70cm 53cm

G 72cm 56cm
GG 76cm 61cm
SGG 80cm 68cm
EGG 85cm 74cm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteraces e os tamanhos ndo correspondem a idade.

Ref: 99

Modelo: camiseta manga longa

Grade: 0 ao EGG

Data: Julho/2024

TAMANHO
00
02
04
06
08
10
12
14
P

G
GG
SGG
EGG

A
37cm
40cm
43cm
46cm
52cm
55cm
61cm
61cm
65cm
71cm
76cm
79cm
83cm
86cm

B
31cm
34cm
36cm
37cm
41cm
42cm
44cm
48cm
51cm
55cm
57cm
61cm
66cm
70cm

C
31cm
32cm
35cm
39cm
42cm
44cm
46cm
51cm
57cm
60cm
61cm
63cm
65cm
70cm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteracdes e os tamanhos ndo correspondem a idade.




TAMANHOS

Ref: 93 Modelo: regata cava larga

Grade: 0 ao EGG Data: Julho/2024

1
LA

TAMANHO
00
02
04
06
08
10
12
14
P

G
GG
SGG
EGG

A
34cm
40cm
43cm
46cm
49cm
52cm
55cm
61cm
65cm

71cm
76cm
79cm
83cm
86cm

B
31cm
33cm
36cm
37cm
41cm
42cm
44cm
48cm
51cm
55cm
57cm
61cm
66cm
70cm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteraces e os tamanhos ndo correspondem a idade.

Ref: 95 Modelo: calca moletom com elastico
Grade: BB ao 54 Data: Julho/2024
TAMANHO A B

BB 51cm 34cm

00 58cm 34cm

02 60cm 35cm

04 67cm 36cm

B 06 71cm 37cm

08 77cm 39cm

10 79cm 41cm

12 87cm 45cm

14 92cm 46cm

38 97cm 48cm

A 40 99cm 49cm
42 101cm 50cm

44 103cm 51cm

46 105cm 53cm

48 107cm 55cm

50 109cm 56cm

52 112cm 58cm

54 114cm 61lcm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteracées e os tamanhos ndo correspondem a idade.




TAMANHOS

Ref: 89 Modelo: bermuda unissex com elastico
Grade: BB ao 54 Data: Julho/2024
TAMANHO A B
BB 29cm 33cm
00 32cm 35cm
Y — E—— 02 34cm 36cm
Se-SITpooooroooTTITT —= 04 36cm 37em
06 39cm 38cm
08 41cm 40cm
H 10 43cm 41cm
B 12 46cm 45cm
14 48cm 46cm
38 49cm 48cm
40 52cm 49cm
A 42 54cm 50cm
44 56cm 52cm
46 58cm 53cm
. 48 60cm 55cm
50 62cm 56cm
52 64cm 58cm
54 66cm 61cm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteraces e os tamanhos ndo correspondem a idade.

Ref: 90 Modelo: shorts saia

Grade: 0 ao 54 Data: Julho/2024

TAMANHO
00
02
04
06
08
10
12
14
38
40
42
a4

A
20cm
22cm
23cm
24cm
25cm
27cm
28cm
29cm
30cm
32cm
34cm
35cm

B
30cm
32cm
35cm
40cm
43cm
45cm
47cm
48cm
50cm
52cm
56cm
58cm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteracbes e os tamanhos ndo correspondem a idade.




TAMANHOS

Ref: 87

Modelo: jaqueta unissex

Grade: 0 ao 54

Data: Julho/2024

TAMANHO
00
02
04
06
08
10

B 12

14
C 38

) 40

) 42
i a4
46
48

50
52
54

A
44cm
48cm
50cm
52cm
54cm
56cm
58cm
60cm
61cm
64cm
65cm
68cm
70cm
72cm
74cm
77cm
80cm

B
37cm
38cm
39cm
42cm
45cm
48cm
49cm
51cm
53cm
54cm
55cm
57cm
59cm
61cm
63cm
66cm
69cm

C
37cm
40cm
42cm
44cm
47cm
49cm
50cm
53cm
56cm
57cm
58cm
60cm
62cm
67cm
68cm
69cm
72cm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteracées e os tamanhos ndo correspondem a idade.

Ref: 86

Modelo: blusa de moletom fechado

Grade: 0 ao 54

Data: Julho/2024

TAMANHO
00

02
04
06
08

B 10

12
14
38
40
C 42
44
46
48
50
52
54

A
39cm
41cm
44cm
47cm
50cm
53cm
56cm
59cm
61cm
63cm
66cm
69cm
71cm
73cm
75cm
77cm
80cm

B
34cm
35cm
36cm
40cm
41cm
43cm
46cm
49cm
51cm
53cm
55cm
57cm
59cm
61cm
63cm
64cm
66cm

C
37cm
40cm
42cm
44cm
47cm
49cm
50cm
53cm
56cm
57cm
58cm
60cm
62cm
67cm
68cm
69cm
72cm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteragGes e os tamanhos ndo correspondem a idade.




TAMANHOS

Ref: 91

Modelo: camiseta manga curta

Grade: 0 ao EGG

Data: Julho/2024

TAMANHO
00
02
04
06
08
10
12
14
p

G
GG
SGG
EGG

A
34cm
37cm
44cm
49cm

51cm
56cm
60cm
63cm
64cm
70cm
72cm
76cm
80cm
85cm

B
31lcm
33cm
35cm
37cm
39cm
41cm
44cm
48cm
50cm
53cm
56cm
61cm
68cm
74cm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteragdes e os tamanhos ndo correspondem a idade.

Ref: 99

Modelo: camiseta manga longa

Grade: 0 ao EGG

Data: Julho/2024

TAMANHO
00
02
04
06
08
10
12
14
P

G
GG
SGG
EGG

A
37cm
40cm
43cm
46cm
52cm
55cm
61cm
61cm
65cm
71cm
76cm
79cm
83cm
86cm

B
31cm
34cm
36cm
37cm
41cm
42cm
44cm
48cm
51cm
55cm
57cm
61cm
66cm
70cm

C
31cm
32cm
35cm
39cm
42cm
44cm
46cm
51cm
57cm
60cm
61cm
63cm
65cm
70cm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteragdes e os tamanhos ndo correspondem a idade.




TAMANHOS

Ref: 87 Modelo: jaqueta unissex
Grade: 0 ao 54 Data: Julho/2024
TAMANHO A B C
00 44cm 37cm 37cm
02 48cm 38cm 40cm
04 50cm 39cm 42cm
06 52cm 42cm 44cm
08 54cm 45cm 47cm
10 56cm 48cm 49cm
12 58cm 49cm 50cm
14 60cm 51cm 53cm
38 61cm 53cm 56cm
40 64cm 54cm 57cm
42 65cm 55cm 58cm
44 68cm 57cm 60cm
46 70cm 59cm 62cm
48 72cm 61cm 67cm
50 74cm 63cm 68cm
52 77cm 66cm 69cm
54 80cm 69cm 72cm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteragdes e os tamanhos ndo correspondem a idade.

Ref: 88 Modelo: calca com elastico unissex
Grade: BB ao 54 Data: Julho/2024
TAMANHO A B
BB 51cm 34cm
00 58cm 34cm
02 60cm 35cm
04 67cm 36cm
06 71cm 37cm
08 77cm 39cm
10 79cm 41cm
12 87cm 45cm
14 92cm 46cm
38 97cm 48cm
40 99cm 49cm
42 101cm 50cm
44 103cm 51cm
46 105cm 53cm
48 107cm 55cm
50 109cm 56cm
52 112cm 58cm
54 114cm 61cm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteracées e os tamanhos ndo correspondem a idade.
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TAMANHOS

Ref: 100 Modelo: regata cava larga
Grade: 0 ao EGG Data: Julho/2024
TAMANHO A B
00 37cm 31lcm
02 40cm 34cm
04 43cm 36cm
06 46cm 37cm
08 49cm 41cm
10 52cm 42cm
12 55cm 44cm
14 61cm 48cm
P 65cm 51cm
71cm 55cm
A G 76cm 57cm
GG 79cm 61cm
SGG 83cm 66cm
EGG 86cm 70cm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteragdes e os tamanhos ndo correspondem a idade.

Ref: 89 Modelo: bermuda unissex com elastico
Grade: BB ao 54 Data: Julho/2024
TAMANHO A B
BB 29cm 33cm
00 32cm 35cm
o= — 02 34cm 36cm
——y 04 36cm 37cm
i 06 39cm 38cm
E 08 41cm 40cm
.. 10 43cm 41cm
B 12 46cm 45cm
14 48cm 46cm
38 49cm 48cm
40 52cm 49cm
A 42 54cm 50cm
44 56cm 52cm
46 58cm 53cm
! 48 60cm 55cm
50 62cm 56cm
52 64cm 58cm
54 66cm 61cm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteragdes e os tamanhos ndo correspondem a idade.
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TAMANHOS

Ref: 86

Modelo: blusa de moletom fechado

Grade: 0 ao 54

Data: Julho/2024

TAMANHO
00

02
04
06
08

B 10

12
14
38
40
C 42
44
46
48
50
52
54

A
39cm
41lcm
44cm
47¢cm
50cm
53cm
56cm
59cm
61cm
63cm
66cm
69cm
71cm
73cm
75cm
77cm
80cm

B
34cm
35cm
36cm
40cm
41cm
43cm
46cm
49cm
51cm
53cm
55cm
57cm
59cm
61cm
63cm
64cm
66cm

C
37cm
40cm
42cm
44cm
47cm
49cm
50cm
53cm
56cm
57cm
58cm
60cm
62cm
67cm
68cm
69cm

72cm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteragdes e os tamanhos ndo correspondem a idade.

Ref: 95

Modelo: calca moletom com elastico

Grade: BB ao 54

Data: Julho/2024

TAMANHO
BB
00
02
04
06
08
10
12
14
38
40
42
a4
46
48
50
52
54

A

51cm
58cm
60cm
67cm
71cm
77cm
79cm
87cm
92cm
97cm
99cm
101cm
103cm
105cm
107cm
109cm
112cm
114cm

B
34cm
34cm
35cm
36cm
37cm
39cm
41cm
45cm
46cm
48cm
49cm
50cm
51cm
53cm
55cm
56cm
58cm
61lcm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteragdes e os tamanhos ndo correspondem a idade.
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TAMANHOS

Ref: 118

Modelo: camiseta manga curta

Grade: 0 ao EGG

Data: Julho/2024

TAMANHO
00
02
04
06
08
10
12
14
p

G
GG
SGG
EGG

A
34cm
37cm
44cm
49cm

51cm
56cm
60cm
63cm
64cm
70cm
72cm
76cm
80cm
85cm

B
31lcm
33cm
35cm
37cm
39cm
41cm
44cm
48cm
50cm
53cm
56cm
61cm
68cm
74cm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteragdes e os tamanhos ndo correspondem a idade.

Ref: 119

Modelo: camiseta manga longa

Grade: 0 ao EGG

Data: Julho/2024

TAMANHO
00
02
04
06
08
10
12
14
P

G
GG
SGG
EGG

A
37cm
40cm
43cm
46cm
52cm
55cm
61cm
61cm
65cm
71cm
76cm
79cm
83cm
86cm

B
31cm
34cm
36cm
37cm
41cm
42cm
44cm
48cm
51cm
55cm
57cm
61cm
66cm
70cm

C
31cm
32cm
35cm
39cm
42cm
44cm
46cm
51cm
57cm
60cm
61cm
63cm
65cm
70cm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteragdes e os tamanhos ndo correspondem a idade.
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TAMANHOS

Ref: 87

Modelo: jaqueta unissex

Grade: 0 ao 54

Data: Julho/2024

TAMANHO
00
02
04
06
08
10
12
14

38
40
42
44
46
48

50
52
54

A
44cm

48cm
50cm
52cm
54cm
56cm
58cm
60cm
61cm
64cm
65cm
68cm
70cm
72cm
74cm
77cm
80cm

B
37cm
38cm
39cm
42cm
45cm
48cm
49cm
51cm
53cm
54cm
55cm
57cm
59cm
61cm
63cm
66cm
69cm

C
37cm
40cm
42cm
44cm
47cm
49cm
50cm
53cm
56cm
57cm
58cm
60cm
62cm
67cm
68cm
69cm
72cm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteragdes e os tamanhos ndo correspondem a idade.

Ref: 88

Modelo: calca com elastico unissex

Grade: BB ao 54

Data: Julho/2024

TAMANHO
BB
00
02
04
06
08
10
12
14
38
40
42
a4
46
48
50
52
54

A

51cm
58cm
60cm
67cm
71cm
77cm
79cm
87cm
92cm
97cm
99cm
101cm
103cm
105cm
107cm
109cm
112cm
114cm

B
34cm
34cm
35cm
36cm
37cm
39cm
41cm
45cm
46cm
48cm
49cm
50cm
51cm
53cm
55cm
56cm
58cm

61cm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteracées e os tamanhos ndo correspondem a idade.
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TAMANHOS

Ref: 120

Modelo: regata cava larga

Grade: 0 ao EGG

Data: Julho/2024

TAMANHO
00
02
04
06
08
10
12
14
P

G
GG
SGG
EGG

A
37cm
40cm
43cm
46cm
49cm
52cm
55cm
61cm
65cm
71cm
76cm
79cm
83cm
86cm

B
31lcm
34cm
36cm
37cm
41cm
42cm
44cm
48cm
51cm
55cm
57cm
61cm
66cm
70cm

IIMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteragGes e os tamanhos ndo correspondem a idade.

Ref: 121

Modelo: jaleco unissex

Grade: 06, 12, P ao GG

Data: Julho/2024

TAMANHO
06
12
P

M
G
GG

46cm
55cm
86cm

88cm
90cm
92cm

37cm
44cm
62cm
63cm
64cm
65cm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteracées e os tamanhos ndo correspondem a idade.
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TAMANHOS

Ref: 89 Modelo: bermuda unissex com elastico
Grade: BB ao 54 Data: Setembro/2019
| TAMANHO A B
BB 29cm 33cm
00 32cm 35cm
Y S E _— 02 34cm 36cm
P e 04 36cm 37cm
ﬁ 06 39cm 38cm
08 41cm 40cm
H 10 43cm 41cm
B 12 46cm 45cm
14 48cm 46cm
38 49cm 48cm
40 52cm 49cm
A 42 54cm 50cm
44 56cm 52cm
46 58cm 53cm
I 48 60cm 55cm
50 62cm 56cm
52 64cm 58cm
54 66cm 61cm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteragdes e os tamanhos ndo correspondem a idade.

Ref: 86 Modelo: blusa de moletom fechado
Grade: 0 ao 54 Data: Julho/2024
TAMANHO A B C

00 39cm 34cm 37cm

02 41cm 35cm 40cm

04 44cm 36cm 42cm

06 47cm 40cm 44cm

08 50cm 41cm 47cm

B 10 53cm 43cm 49cm

12 56cm 46cm 50cm

14 59cm 49cm 53cm

38 61cm 51cm 56cm

40 63cm 53cm 57cm

A C 42 66cm 55cm 58cm

44 69cm 57cm 60cm

46 71cm 59cm 62cm

48 73cm 61cm 67cm

50 75cm 63cm 68cm

52 77cm 64cm 69cm

54 80cm 66cm 72cm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteragdes e os tamanhos ndo correspondem a idade.
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TAMANHOS

Ref: 95 Modelo: calga moletom com elastico
Grade: BB ao 54 Data: Julho/2024
TAMANHO A B
BB 51cm 34cm
00 58cm 34cm
02 60cm 35cm
04 67cm 36cm
06 71cm 37cm
08 77cm 39cm
10 79cm 41cm
12 87cm 45cm
14 92cm 46cm
38 97cm 48cm
40 99cm 49cm
42 101cm 50cm
44 103cm 51cm
46 105cm 53cm
48 107cm 55cm
50 109cm 56cm
52 112cm 58cm
54 114cm 61cm

IMPORTANTE: As medidas podem sofrer pequenas alteragdes e os tamanhos ndo correspondem a idade.
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KIT MATERIAL ESCOLAR
E DIDATICO

EDUCACAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL | (1° AO 5°) E
FUNDAMENTAL Il (6° AO 9°)

O material escolar inclui os itens que os contemplados com
a bolsa tém direito. Cada segmento e ano escolar possui uma
lista de material especifica, visando atender as necessidades

escolares.

E fundamental que a familia e a crianca tenham
conhecimento da Lista de Material Escolar e verifiguem se
todos os itens foram recebidos.

Em caso de duvidas, a Coordenagao Pedagdgica da Escola e
a equipe de Secretaria Escolar sao referéncia da familia e da
crianca.

18



Manual da Familia - Programa de Comprometimento e Gratuidade Sesc

4

ercio

Fecom



